
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท เจเคเอ็น โกลบอล กรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) 

นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอรรั์ปช่ัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอรรั์ปช่ัน 

 

บริษัท เจเคเอ็น โกลบอล กรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีเจตนารมณแ์ละความมุ่งมั่นในการต่อตา้นการ

ทจุรติคอรร์ปัชั่นในทกุรูปแบบ โดยไดเ้ขา้รว่มใน “แนวรว่มปฏิบติัของภาคเอกชนไทย ในการต่อตา้นการทจุรติ” เม่ือวนัที่ 

4 เมษายน 2562 เพื่อใหม้ั่นใจว่า บริษัทฯ มีนโยบายการกาํหนดความรบัผิดชอบ แนวปฏิบัติ และขอ้กาํหนดในการ

ดาํเนินการที่เหมาะสม เพื่อป้องกันการทจุริตคอรร์ปัชั่นกับกิจกรรมทางธุรกิจของบรษัิทฯ และเพื่อใหก้ารตดัสินใจและ

การดาํเนินงานทางธุรกิจที่อาจมีความเสี่ยงดา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่นไดร้บัการพิจารณาและปฏิบติัอย่างรอบคอบ จึงได้

จดัทาํ “นโยบายต่อตา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่น (Anti-Corruption Policy)” เป็นลายลกัษณอ์กัษรขึน้ เพื่อเป็นแนวทางการ

ในการปฏิบติั ทัง้นี ้บรษัิทฯ กาํหนดใหบ้รษัิทฯ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม บรษัิทอ่ืนที่บรษัิทฯ มีอาํนาจในการควบคมุ (ถา้มี) 

ตวัแทนทางธุรกิจ รวมถึงบุคคลที่เก่ียวขอ้งกับการดาํเนินธุรกิจ ปฎิบติัตามนโยบายการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชั่นอย่าง

เครง่ครดั  

บริษัทฯ ใหค้วามสาคัญในการดาเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรมโดยยึดหลักการบริหารงานดว้ยความซื่อสตัย ์

โปร่งใส ตรวจสอบได ้มีความรบัผิดชอบและระมัดระวังต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียต่อสงัคมและสิ่งแวดลอ้มภายใตก้ารกากับ

ดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯ ไดจ้ัดทานโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่น เพื่อเป็น

แนวทางปฏิบติัที่ชัดเจนในการดาเนินธุรกิจและพัฒนาสู่องคก์รแห่งความยั่งยืน ทัง้นี ้บริษัทฯ มีนโยบายต่อตา้นการ

ทุจริตทุกรูปแบบและมีความมุ่งมั่นใหทุ้กคนในองคก์รและผูท้ี่เก่ียวขอ้งมีความเข้าใจและถือปฏิบัติเพื่อป้องกันและ

ต่อตา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่นกบัทกุกิจกรรมทางธุรกิจของบรษัิทฯ โดยใหถื้อปฏิบติัดงันี ้  

1. บริษัทฯ ไม่กระทาํและ/หรือไม่สนับสนุนการใหส้ินบน หากมีการบริจาคเพื่อการกุศล การบริจาคใหแ้ก่พรรค

การเมือง รวมถึงการใหข้องขวญัทางธุรกิจ บรษัิทฯ จะดาํเนินการดว้ยความโปรง่ใส ชีแ้จงและตรวจสอบได ้

2. ส่งเสริมการสรา้งจิตสาํนึก และค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตและคอรร์ัปชั่นใหแ้ก่กรรมการ ผู้บริหาร และ

พนกังานใหป้ฏิบติัตามกฎหมาย ประกาศและขอ้บงัคบัที่เก่ียวขอ้ง 

3. หา้มกรรมการบริษัท ผูบ้ริหาร และพนกังาน ยอมรบักระทาํการใด หรือเป็นตวักลางในการเรียก รบัทรพัยส์ิน หรือ

ผลประโยชนใ์ดจากหน่วยงานของรฐั หรือหน่วยงานเอกชน เพื่อจูงใจหรือกระทาํการผิดกฎหมาย รวมถึง การใช้

ตาํแหน่งหนา้ที่และ/หรือนาํขอ้มลูของบรษัิทฯ ไปแสวงหาผลประโยชนใ์หแ้ก่ตนเองหรือผูอ่ื้น  

4. จัดใหมี้กลไกการรายงานสถานะทางการเงินที่โปร่งใสลถูกตอ้ง มีระบบการควบคมุภายในที่มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล มีการตรวจสอบและถ่วงดลุการใชอ้าํนาจใหเ้หมาะสม เพื่อป้องกันมิใหเ้กิดหรือมีสว่นเก่ียวขอ้งกบัการ

ทจุรติและคอรร์ปัชั่น 

5. กาํหนดใหมี้การสอบทานตามนโยบายต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชั่นอย่างสมํ่าเสมอตลอดจนการทบทวนแนว

ทางการปฏิบัติ และข้กาํหนดในการดาํเนินการ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ กฎหมายและ

ขอ้บงัคบัที่เก่ียวขอ้ง 

6. จัดใหมี้ช่องทางในการสื่อสารเพื่อใหผู้แ้จง้เบาะแสสามารถที่จะแจ้งเบาะแสอันควรสงสยั โดยใหค้วามมั่นใจว่า                  

ผูแ้จง้เบาะแสจะไดร้บัการคุม้ครอง 


